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Verordnung
tiber die Berufsausbildung zum Edelsteinschleifer und zur Edelsteinschleiferin
(Edelsteinschleiferausbildungsverordnung — EdSchleifAusbV)*

Vom 17. Mai 2018

Auf Grund des § 4 Absatz 1 des Berufsbildungsge-
setzes, der zuletzt durch Artikel 436 Nummer 1 der
Verordnung vom 31. August 2015 (BGBI. | S. 1474) ge-
andert worden ist, und auf Grund des § 25 Absatz 1
Satz 1 der Handwerksordnung, der zuletzt durch
Artikel 283 der Verordnung vom 31. August 2015
(BGBI. | S. 1474) geéndert worden ist, verordnet das
Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie im Ein-
vernehmen mit dem Bundesministerium fir Bildung und
Forschung:
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Abschnitt 1

Gegenstand, Dauer und
Gliederung der Berufsausbildung

§1

Staatliche
Anerkennung des Ausbildungsberufes

Der Ausbildungsberuf des Edelsteinschleifers und
der Edelsteinschleiferin wird staatlich anerkannt nach

1. § 4 Absatz 1 des Berufsbildungsgesetzes und

2. § 25 der Handwerksordnung zur Ausbildung fir das
Gewerbe ,Edelsteinschleifer und -graveure” nach
Anlage B Abschnitt 1 Nummer 37 der Handwerks-
ordnung.

§2
Dauer der Berufsausbildung

Die Berufsausbildung dauert drei Jahre.
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§3
Gegenstand der
Berufsausbildung und Ausbildungsrahmenplan

(1) Gegenstand der Berufsausbildung sind mindes-
tens die im Ausbildungsrahmenplan (Anlage) genann-
ten Fertigkeiten, Kenntnisse und F&higkeiten. Von der
Organisation der Berufsausbildung, wie sie im Aus-
bildungsrahmenplan vorgegeben ist, darf abgewichen
werden, wenn und soweit betriebspraktische Beson-
derheiten oder Griinde, die in der Person des oder der
Auszubildenden liegen, die Abweichung erfordern.

(2) Die im Ausbildungsrahmenplan genannten Fer-
tigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sollen so vermit-
telt werden, dass die Auszubildenden die berufliche
Handlungsfahigkeit nach § 1 Absatz 3 des Berufsbil-
dungsgesetzes erlangen. Die berufliche Handlungsfa-
higkeit schlieBt insbesondere selbstandiges Planen,
Durchfiihren und Kontrollieren ein.

§4
Struktur der
Berufsausbildung, Ausbildungsberufsbild

(1) Die Berufsausbildung gliedert sich in:

1. fachrichtungsiibergreifende berufsprofilgebende Fer-
tigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten,

2. berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten in der Fachrichtung

a) Edelsteingravieren,

b) Edelsteinschleifen,

c) Industriediamantschleifen oder
d) Schmuckdiamantschleifen sowie

3. fachrichtungsibergreifende, integrativ zu vermit-
telnde Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten.

Die Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten werden in
Berufsbildpositionen als Teil des Ausbildungsberufs-
bildes geblndelt.

(2) Die Berufsbildpositionen der fachrichtungsuiber-
greifenden berufsprofilgebenden Fertigkeiten, Kennt-
nisse und Fahigkeiten sind:

1. Planen und Vorbereiten von Arbeitsabldufen,
2. Erstellen und Anwenden von Unterlagen,

3. Handhaben von Werkzeugen sowie Einrichten, Be-
dienen und Warten von Maschinen und Anlagen,

4. Durchflihren von betrieblicher und kundenorientier-
ter Kommunikation,

5. Prufen und Beurteilen von Edelsteinen oder gleich-
artigen Werkstoffen,

6. Auswéhlen, Vorbereiten, In-Form-Bringen und Vor-
schleifen von Edelsteinen oder gleichartigen Werk-
stoffen,

7. Bearbeiten von Edelsteinen oder gleichartigen Werk-
stoffen und

8. Durchflihren von qualitatssichernden MaBnahmen.

(3) Die Berufsbildpositionen der berufsprofilgeben-
den Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der
Fachrichtung Edelsteingravieren sind:

1. Anfertigen von Entwrfen und Modellen fiir Gravuren
sowie

2. Gravieren und Nachbereiten von Edelsteinen und
gleichartigen Werkstoffen.

(4) Die Berufsbildpositionen der berufsprofilgeben-
den Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der
Fachrichtung Edelsteinschleifen sind:

1. Schleifen und Polieren von Edelsteinen und gleich-
artigen Werkstoffen sowie

2. Umarbeiten und Nachbehandeln von Edelsteinen
und gleichartigen Werkstoffen.

(5) Die Berufsbildpositionen der berufsprofilgeben-
den Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der
Fachrichtung Industriediamantschleifen sind:

1. Schleifen der Grundformen von Diamanten fiir tech-
nische Anwendungen,

2. Schleifen und Polieren von Diamanten und
3. Einbau von Diamanten in Werkzeuge.

(6) Die Berufsbildpositionen der berufsprofilgeben-
den Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der
Fachrichtung Schmuckdiamantschleifen sind:

1. Schleifen und Polieren von Schmuckdiamanten
sowie

2. Um- und Nacharbeiten von Schmuckdiamanten.

(7) Die Berufsbildpositionen der fachrichtungstber-
greifenden, integrativ zu vermittelnden Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten sind:

1. Berufsbildung sowie Arbeits- und Tarifrecht,

2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
3. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit und
4. Umweltschutz.

§5
Ausbildungsplan

Die Ausbildenden haben spatestens zu Beginn der
Ausbildung auf der Grundlage des Ausbildungsrahmen-
plans fir jeden Auszubildenden und fir jede Auszubil-
dende einen Ausbildungsplan zu erstellen.

Abschnitt 2
Zwischenprifung

§6
Ziel und Zeitpunkt

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine
Zwischenprufung durchzufiihren.

(2) Die Zwischenpriifung soll am Ende des zweiten
Ausbildungsjahres stattfinden.

§7
Inhalt
Die Zwischenprifung erstreckt sich auf
1. die im Ausbildungsrahmenplan fir die ersten 18 Mo-
nate genannten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fé&hig-
keiten sowie
2. den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehr-
stoff, soweit er den im Ausbildungsrahmenplan

genannten Fertigkeiten, Kenntnissen und F&hig-
keiten entspricht.
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§8
Priifungsbereich

(1) Die Zwischenpriifung findet im Prifungsbereich
Edelsteinbearbeitung statt.

(2) Im Prifungsbereich Edelsteinbearbeitung soll der
Prifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1. Arbeitsauftrdge zu erfassen, Arbeitsschritte fest-
zulegen und Arbeitsmittel auszuwéhlen,

2. Edelsteine und gleichartige Werkstoffe nach Eigen-
schaften und Merkmalen zu unterscheiden,

3. Zeichnungen zu lesen und nach Zeichnungen zu
arbeiten,

4. Schleiftechniken sowie Schleif- und Poliermittel

festzulegen,

5. Scheiben zum Schleifen und Polieren vorzuberei-
ten,

6. Werkzeuge, Gerate, Maschinen und Anlagen unter
Berlcksichtigung ihres Verwendungszweckes aus-
zuwahlen und vorzubereiten,

7. Betriebsstoffe hinsichtlich ihrer Verwendung einzu-
setzen,

8. Edelsteine oder gleichartige Werkstoffe zu befesti-
gen,

9. Edelsteine oder gleichartige Werkstoffe zu bearbei-
ten und dabei MaBnahmen zur Sicherheit und zum
Gesundheitsschutz zu beachten und

10. die Qualitdt von Oberflachen und Schliffformen zu
prifen.

(8) Fur den Nachweis nach Absatz 2 ist eines der
folgenden Téatigkeitsfelder zugrunde zu legen:

1. einen vertieften Steinschnitt nach Vorgaben zu
gravieren und einen erhabenen oder einen vollplas-
tischen Steinschnitt nach Vorgaben zu gravieren,

2. einen Edelstein und einen gleichartigen Werkstoff
nach Vorgaben zu trennen, in Form zu bringen, zu
schleifen und zu polieren,

3. einen Diamanten nach Zeichnung vorzuschleifen
und einen Abrichtdiamanten mit Vierfachfacetten-
schliff anzufertigen oder

4. einen getrennten Diamanten zu Grundformen zu
schleifen und zu polieren und einen getrennten Dia-
manten auf Achtkant zu schleifen und zu polieren.

Der Prifungsausschuss wahlt das Tatigkeitsfeld auf der
Grundlage des betrieblichen Tatigkeitsschwerpunktes
aus.

(4) Der Prifling soll zwei Prifungsstiicke anfertigen
und die Arbeitsschritte mit praxistblichen Unterlagen
dokumentieren. Weiterhin soll der Prifling Aufgaben
schriftlich bearbeiten.

(5) Die Prifungszeit betragt fir die beiden Prifungs-
sticke und die Dokumentation zusammen sieben
Stunden. Fur die schriftliche Bearbeitung der Aufgaben
betragt sie 120 Minuten.

Abschnitt 3
Abschluss- oder Gesellenprifung

§9
Ziel und Zeitpunkt

(1) Durch die Abschluss- oder Gesellenprifung ist
festzustellen, ob der Prifling die berufliche Handlungs-
fahigkeit erworben hat.

(2) Die Abschluss- oder Gesellenpriifung soll am
Ende der Berufsausbildung durchgefihrt werden.

§ 10
Inhalt

Die Abschluss- oder Gesellenpriifung erstreckt sich
auf

1. die in der Anlage genannten Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahigkeiten sowie

2. den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehr-
stoff, soweit er den im Ausbildungsrahmenplan
genannten Fertigkeiten, Kenntnissen und F&hig-
keiten entspricht.

Unterabschnitt 1
Fachrichtung Edelsteingravieren

§ 11
Priifungsbereiche

Die Abschluss- oder Gesellenpriifung findet in der
Fachrichtung Edelsteingravieren in den folgenden Pri-
fungsbereichen statt:

1. Edelsteine gravieren,
2. Fertigungsplanung sowie

3. Wirtschafts- und Sozialkunde.

§ 12

Priifungsbereich
Edelsteine gravieren

(1) Im PrGfungsbereich Edelsteine gravieren soll der
Prifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1. Arbeitsabldufe unter Berlicksichtigung gestalteri-
scher, wirtschaftlicher, dkologischer und zeitlicher
Vorgaben zu planen und zu dokumentieren,

2. Qualitatsvorgaben einzuhalten und Kundenanforde-
rungen zu beachten,

3. Vorschriften zur Arbeitssicherheit und zum Gesund-
heitsschutz einzuhalten und den Umweltschutz zu
beachten,

4. Steinschnitte unter Beachtung von Steineigenschaf-
ten und strukturellen Merkmalen anzufertigen und
dabei eine der Techniken ,vertieft”, ,erhaben® oder
»vollplastisch“ anzuwenden,

5. gravierte Edelsteine oder gleichartige Werkstoffe
unter Beachtung der gestalterischen Absicht zu
glatten und sie zu polieren oder zu mattieren,

6. Arbeitsergebnisse zu prifen und
7. fachliche Zusammenhénge aufzuzeigen.

(2) Der Priifling soll zwei Prifungsstiicke anfertigen
und die Arbeitsablaufe mit praxistublichen Unterlagen
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dokumentieren. Nach der Anfertigung wird mit dem
Prifling zu jedem Prifungsstiick ein auftragsbezoge-
nes Fachgespréch gefihrt.

(3) Fur eines der beiden Prifungssticke soll der
Prifling einen Steinschnitt selbst wahlen und fir den
Steinschnitt einen fertigungsreifen Entwurf erstellen.
Den Entwurf hat er dem Prifungsausschuss zur Geneh-
migung vorzulegen. Fir das zweite Prifungsstiick gibt
der Prifungsausschuss einen Steinschnitt vor. Dieser
Steinschnitt muss sich von dem Steinschnitt, den der
Prifling gewahlt hat, unterscheiden.

(4) Die Prifungszeit betragt insgesamt 16 Stunden.
Die beiden auftragsbezogenen Fachgesprache dauern
zusammen hdchstens 20 Minuten.

§13
Priifungsbereich
Fertigungsplanung
(1) Im PriGfungsbereich Fertigungsplanung soll der
Prafling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1. Schriften und Ornamente zu gestalten, Skizzen unter
Beachtung anatomischer GesetzmaBigkeiten anzu-
fertigen und gravierfahige Entwurfszeichnungen an-
zufertigen,

2. Vorlagen und Steinschnitte nach historischer und
zeitgendssischer Formensprache einzuordnen,

3. Eigenschaften und Merkmale von Edelsteinen und
gleichartigen Werkstoffen hinsichtlich ihrer Verwen-
dung zu unterscheiden,

4. Schaden an Edelsteinen und gleichartigen Werkstof-
fen zu erkennen,

5. Materialberechnungen durchzufiihren,

6. Wertunterschiede und Wertminderungsgriinde fest-
zustellen und

7. Gestaltungsprinzipien fir vertiefte, erhabene und
vollplastische Steinschnitte darzustellen.

(2) Der Prifling soll Aufgaben schriftlich bearbeiten.
(3) Die Prufungszeit betragt 180 Minuten.

§14

Priifungsbereich
Wirtschafts- und Sozialkunde

(1) Im Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozial-
kunde soll der Priifling nachweisen, dass er in der Lage
ist, allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche
Zusammenhéange der Berufs- und Arbeitswelt darzu-
stellen und zu beurteilen.

(2) Die Prifungsaufgaben missen praxisbezogen
sein. Der Prifling soll die Aufgaben schriftlich bearbei-
ten.

(3) Die Prufungszeit betragt 60 Minuten.

§15

Gewichtung der
Priifungsbereiche und Anforderungen fiir das
Bestehen der Abschluss- oder Gesellenpriifung

(1) Die Bewertungen der einzelnen Prifungsbereiche
sind wie folgt zu gewichten:

60 Prozent,
30 Prozent sowie

1. Edelsteine gravieren mit
2. Fertigungsplanung mit

3. Wirtschafts- und Sozialkunde mit 10 Prozent.

(2) Die Abschluss- oder Gesellenpriifung ist bestan-
den, wenn die Prifungsleistungen wie folgt bewertet
worden sind:

1. im Gesamtergebnis mit mindestens ,,ausreichend”,

2. in mindestens zwei Prifungsbereichen mit mindes-
tens ,ausreichend” und

3. in keinem Priifungsbereich mit ,ungeniigend®.

(8) Auf Antrag des Priflings ist die Priifung in einem
der Prifungsbereiche ,Fertigungsplanung” oder ,Wirt-
schafts- und Sozialkunde“ durch eine mindliche
Priifung von etwa 15 Minuten zu erganzen, wenn

1. der Prifungsbereich schlechter als mit ,ausrei-
chend” bewertet worden ist und

2. die mindliche Ergdnzungsprtifung flr das Bestehen
der Abschluss- oder Gesellenpriifung den Ausschlag
geben kann.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses flr diesen Pri-

fungsbereich sind das bisherige Ergebnis und das

Ergebnis der mundlichen Ergénzungsprifung im

Verhéltnis 2:1 zu gewichten.

Unterabschnitt 2
Fachrichtung Edelsteinschleifen

§ 16
Prifungsbereiche

Die Abschluss- oder Gesellenpriifung findet in der
Fachrichtung Edelsteinschleifen in den folgenden Pri-
fungsbereichen statt:
1. Edelsteine schleifen,
2. Fertigungsplanung sowie
3. Wirtschafts- und Sozialkunde.

§17

Priifungsbereich
Edelsteine schleifen

(1) Im Prifungsbereich Edelsteine schleifen soll der
Prufling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1. Arbeitsabldufe unter Berlcksichtigung gestalteri-
scher, wirtschaftlicher, 6kologischer und zeitlicher
Vorgaben zu planen und zu dokumentieren,

2. Qualitatsvorgaben einzuhalten und Kundenanforde-
rungen zu beachten,

3. Vorschriften zur Arbeitssicherheit und zum Gesund-
heitsschutz einzuhalten und den Umweltschutz zu
beachten,

4. Edelsteine oder gleichartige Werkstoffe unter Be-
achtung von Schliffformen, Steineigenschaften und
Steinbesonderheiten zu trennen und zu ebauchie-
ren,

5. Edelsteine oder gleichartige Werkstoffe im Mugel-
schliff und Facettenschliff unter Einbeziehung op-
tischer Steineigenschaften in das &sthetische
Erscheinungsbild zu schleifen sowie zu polieren
oder zu mattieren,

6. Arbeitsergebnisse zu prifen und
7. fachliche Zusammenhange aufzuzeigen.
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(2) Der Prifling soll ein Prufungsstiick im Mugel-
schliff und ein Prifungsstick im Facettenschliff an-
fertigen und die Arbeitsablaufe mit praxistblichen
Unterlagen dokumentieren. Nach der Anfertigung wird
mit dem Prifling zu jedem Priifungsstlick ein auftrags-
bezogenes Fachgesprach gefihrt.

(3) Fur eines der beiden Prifungsstiicke soll der
Prifling einen Schliff frei gestalten und fir diesen
Schliff einen fertigungsreifen Entwurf erstellen. Den
Entwurf hat er dem Prifungsausschuss zur Genehmi-
gung vorzulegen. Fir das zweite Priifungsstiick gibt
der Prifungsausschuss einen Schliff vor. Dieser Schliff
muss sich von dem Schliff, den der Priifling gewahlt
hat, unterscheiden.

(4) Die Prifungszeit betragt insgesamt 16 Stunden.
Die beiden auftragsbezogenen Fachgesprédche dauern
zusammen héchstens 20 Minuten.

§ 18

Priifungsbereich
Fertigungsplanung

(1) Im Prifungsbereich Fertigungsplanung soll der
Prifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1. Eigenschaften und Merkmale von Edelsteinen und
gleichartigen Werkstoffen hinsichtlich ihrer Verwen-
dung zu unterscheiden,

2. Schaden an Edelsteinen und gleichartigen Werkstof-
fen zu erkennen,

3. Materialberechnungen durchzufthren,

4. Wertunterschiede und Wertminderungsgriinde fest-
zustellen,

5. Edelsteine und gleichartige Werkstoffe auf ihre
Eigenschaften zu prifen und nach vorgegebenen
Anforderungen auszuwahlen und

6. Verfahren zu strukturellen Behandlungen und Farb-
verdnderungen auszuwahlen sowie Nachbehand-
lungsverfahren festzulegen.

(2) Der Prifling soll Aufgaben schriftlich bearbeiten.
(3) Die Prufungszeit betragt 180 Minuten.

§ 19

Priifungsbereich
Wirtschafts- und Sozialkunde

(1) Im Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozial-
kunde soll der Priifling nachweisen, dass er in der Lage
ist, allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche
Zusammenhange der Berufs- und Arbeitswelt darzu-
stellen und zu beurteilen.

(2) Die Prifungsaufgaben missen praxisbezogen
sein. Der Prifling soll die Aufgaben schriftlich bear-
beiten.

(3) Die Prufungszeit betragt 60 Minuten.

§ 20

Gewichtung der
Priifungsbereiche und Anforderungen fiir das
Bestehen der Abschluss- oder Gesellenpriifung

(1) Die Bewertungen der einzelnen Prifungsbereiche
sind wie folgt zu gewichten:

1. Edelsteine schleifen mit 60 Prozent,

2. Fertigungsplanung mit 30 Prozent sowie

3. Wirtschafts- und Sozialkunde mit

(2) Die Abschluss- oder Gesellenpriifung ist bestan-
den, wenn die Prufungsleistungen wie folgt bewertet
worden sind:

1. im Gesamtergebnis mit mindestens ,,ausreichend”,

2. in mindestens zwei Prifungsbereichen mit mindes-
tens ,ausreichend” und

3. in keinem Prifungsbereich mit ,,ungeniigend®.

(3) Auf Antrag des Priflings ist die Priifung in einem
der Priifungsbereiche ,Fertigungsplanung® oder ,Wirt-
schafts- und Sozialkunde“ durch eine miundliche
Prifung von etwa 15 Minuten zu ergénzen, wenn

10 Prozent.

1. der Priifungsbereich schlechter als mit ,ausrei-
chend” bewertet worden ist und

2. die miundliche Erg&nzungsprifung fir das Bestehen
der Abschluss- oder Gesellenpriifung den Ausschlag
geben kann.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses fur diesen Pri-
fungsbereich sind das bisherige Ergebnis und das
Ergebnis der mindlichen Ergdnzungsprifung im Ver-
héltnis 2:1 zu gewichten.

Unterabschnitt 3

Fachrichtung
Industriediamantschleifen

§ 21
Priifungsbereiche

Die Abschluss- oder Gesellenpriifung findet in der
Fachrichtung Industriediamantschleifen in den folgen-
den Prifungsbereichen statt:

1. Industriediamanten schleifen,
2. Fertigungsplanung sowie
3. Wirtschafts- und Sozialkunde.

§ 22

Priifungsbereich
Industriediamanten schleifen

(1) Im Prifungsbereich Industriediamanten schleifen
soll der Priifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1. Arbeitsabldufe unter Berlcksichtigung gestalteri-
scher, wirtschaftlicher, 6kologischer und zeitlicher
Vorgaben zu planen und zu dokumentieren,

2. Qualitatsvorgaben einzuhalten und Kundenanforde-
rungen zu beachten,

3. Vorschriften zur Arbeitssicherheit und zum Gesund-
heitsschutz einzuhalten und den Umweltschutz zu
beachten,

4. Diamanten unter Beachtung der Eigenschaften und
Besonderheiten, insbesondere im Hinblick auf GréBe
und Schliffformen, in Vorrichtungen einzusetzen und
in Grundformen zu schleifen,

5. Diamanten fur Werkzeuge nach Zeichnungen vorzu-
schleifen,

6. vorgeschliffene, in Werkzeuge eingespannte Dia-
manten nach Zeichnungen fertig zu schleifen und
zu polieren und eine Funktionsprifung des Werk-
zeugs durchzufiihren,
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7. Arbeitsergebnisse zu prifen und
8. fachliche Zusammenhange aufzuzeigen.

(2) Der Prufling soll drei Prifungsstiicke anfertigen
und die Arbeitsabldufe mit praxistblichen Unterlagen
dokumentieren. Nach der Anfertigung wird mit dem
Prifling zu jedem Prifungsstlck ein auftragsbezoge-
nes Fachgespréch gefihrt.

(3) Die Prifungszeit betragt insgesamt 12 Stunden.
Die drei auftragsbezogenen Fachgesprdche dauern
zusammen héchstens 20 Minuten.

§ 23
Priifungsbereich
Fertigungsplanung
(1) Im Prifungsbereich Fertigungsplanung soll der
Prifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1. Eigenschaften und Merkmale von Diamanten und
gleichartigen Werkstoffen hinsichtlich ihrer Verwen-
dung zu unterscheiden,

2. Schaden an Diamanten und gleichartigen Werkstof-
fen zu erkennen und Umschleifméglichkeiten zu
prifen,

3. Materialberechnungen durchzufiihren,

4. Wertunterschiede und Wertminderungsgriinde fest-
zustellen und

5. Diamantpriufmethoden festzulegen und darzustellen.
(2) Der Prifling soll Aufgaben schriftlich bearbeiten.
(3) Die Prufungszeit betragt 180 Minuten.

§ 24

Priifungsbereich
Wirtschafts- und Sozialkunde

(1) Im Prifungsbereich  Wirtschafts- und Sozial-
kunde soll der Prifling nachweisen, dass er in der Lage
ist, allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche
Zusammenhénge der Berufs- und Arbeitswelt darzu-
stellen und zu beurteilen.

(2) Die Prifungsaufgaben missen praxisbezogen
sein. Der Prifling soll die Aufgaben schriftlich bear-
beiten.

(3) Die Prufungszeit betragt 60 Minuten.

§ 25
Gewichtung der
Priifungsbereiche und Anforderungen fiir das
Bestehen der Abschluss- oder Gesellenpriifung

(1) Die Bewertungen der einzelnen Prifungsbereiche

sind wie folgt zu gewichten:

1. Industriediamanten schleifen mit 60 Prozent,
2. Fertigungsplanung mit 30 Prozent sowie
3. Wirtschafts- und Sozialkunde mit

(2) Die Abschluss- oder Gesellenprifung ist bestan-
den, wenn die Priufungsleistungen wie folgt bewertet
worden sind:

10 Prozent.

1. im Gesamtergebnis mit mindestens ,,ausreichend”,

2. in mindestens zwei Prufungsbereichen mit mindes-
tens ,ausreichend” und

3. in keinem Prifungsbereich mit ,ungenigend*.

(3) Auf Antrag des Priflings ist die Prifung in einem
der Prifungsbereiche ,Fertigungsplanung” oder ,Wirt-
schafts- und Sozialkunde“ durch eine mindliche
Prifung von etwa 15 Minuten zu ergénzen, wenn
1. der Prifungsbereich schlechter als mit ,ausrei-

chend” bewertet worden ist und
2. die miindliche Ergédnzungsprifung fir das Bestehen

der Abschluss- oder Gesellenpriifung den Ausschlag
geben kann.
Bei der Ermittlung des Ergebnisses flir diesen Pri-
fungsbereich sind das bisherige Ergebnis und das
Ergebnis der mindlichen Ergadnzungsprifung im Ver-
héltnis 2:1 zu gewichten.

Unterabschnitt 4

Fachrichtung
Schmuckdiamantschleifen

§ 26
Priifungsbereiche

Die Abschluss- oder Gesellenpriifung findet in der
Fachrichtung Schmuckdiamantschleifen in den folgen-
den Prifungsbereichen statt:

1. Schmuckdiamanten schleifen,
2. Fertigungsplanung sowie
3. Wirtschafts- und Sozialkunde.

§ 27
Priifungsbereich
Schmuckdiamanten schleifen

(1) Im Prifungsbereich Schmuckdiamanten schlei-
fen soll der Prifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1. Arbeitsabldufe unter Berlicksichtigung gestalteri-
scher, wirtschaftlicher, dkologischer und zeitlicher
Vorgaben zu planen und zu dokumentieren,

2. Qualitatsvorgaben einzuhalten und Kundenanforde-
rungen zu beachten,

3. Vorschriften zur Arbeitssicherheit und zum Gesund-
heitsschutz einzuhalten und den Umweltschutz zu
beachten,

4. einen getrennten Diamanten im Achtkantschliff zu
schleifen und zu polieren,

5. einen getrennten Diamanten im Brillantschliff zu
schleifen und zu polieren,

6. einen getrennten Diamanten im Baguetteschliff oder
Caréeschliff zu schleifen und zu polieren,

7. einen geschlossenen Diamanten im Brillantschliff zu
schleifen und zu polieren,

8. Arbeitsergebnisse zu prifen und
9. fachliche Zusammenhange aufzuzeigen.

(2) Der Prifling soll vier Prufungsstiicke anfertigen
und die Arbeitsablaufe mit praxisiblichen Unterlagen
dokumentieren. Je ein Prifungsstiick ist,

1. einen getrennten Diamanten im Achtkantschliff zu
schleifen und zu polieren,

2. einen getrennten Diamanten im Brillantschliff zu
schleifen und zu polieren,

3. einen getrennten Diamanten im Baguetteschliff oder
Caréeschliff zu schleifen und zu polieren und
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4. einen geschlossenen Diamanten im Brillantschliff zu
schleifen und zu polieren.

Nach der Anfertigung wird mit dem Prifling ein auf-
tragsbezogenes Fachgesprach Uber das in Satz 2
Nummer 4 genannte Prifungsstiick gefuhrt.

(3) Die Priifungszeit betragt insgesamt 16 Stunden.
Das auftragsbezogene Fachgespréach dauert hdchstens
10 Minuten.

§ 28

Priifungsbereich
Fertigungsplanung

(1) Im Prifungsbereich Fertigungsplanung soll der
Prifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1. Eigenschaften und Merkmale von Diamanten und
gleichartigen Werkstoffen hinsichtlich ihrer Verwen-
dung zu unterscheiden,

2. Schaden an Diamanten und gleichartigen Werk-
stoffen zu erkennen und Umschleifmdglichkeiten zu
prifen,

3. Materialberechnungen durchzufthren,

4. Wertunterschiede und Wertminderungsgriinde fest-
zustellen und

5. Diamantpriufmethoden festzulegen und darzustellen.
(2) Der Prufling soll Aufgaben schriftlich bearbeiten.
(3) Die Prufungszeit betragt 180 Minuten.

§ 29

Priifungsbereich
Wirtschafts- und Sozialkunde

(1) Im Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozial-
kunde soll der Prifling nachweisen, dass er in der Lage
ist, allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche
Zusammenhange der Berufs- und Arbeitswelt darzu-
stellen und zu beurteilen.

(2) Die Prufungsaufgaben missen praxisbezogen
sein. Der Prifling soll die Aufgaben schriftlich bear-
beiten.

(3) Die Prufungszeit betragt 60 Minuten.

Berlin, den 17. Mai 2018

§ 30

Gewichtung der
Priifungsbereiche und Anforderungen fiir das
Bestehen der Abschluss- oder Gesellenpriifung

(1) Die Bewertungen der einzelnen Prifungsbereiche
sind wie folgt zu gewichten:

1. Schmuckdiamanten schleifen mit
2. Fertigungsplanung mit
3. Wirtschafts- und Sozialkunde mit 10 Prozent.

(2) Die Abschluss- oder Gesellenprifung ist bestan-
den, wenn die Prifungsleistungen wie folgt bewertet
worden sind:

60 Prozent,
30 Prozent sowie

1. im Gesamtergebnis mit mindestens ,,ausreichend”,

2. in mindestens zwei Prifungsbereichen mit mindes-
tens ,ausreichend” und
3. in keinem Prifungsbereich mit ,,ungeniigend®.

(3) Auf Antrag des Priflings ist die Prifung in einem
der Priifungsbereiche ,Fertigungsplanung® oder ,Wirt-
schafts- und Sozialkunde“ durch eine mindliche
Prifung von etwa 15 Minuten zu erganzen, wenn

1. der Prifungsbereich schlechter als mit ,ausrei-
chend” bewertet worden ist und

2. die mindliche Ergédnzungsprifung fir das Bestehen
der Abschluss- oder Gesellenpriifung den Ausschlag
geben kann.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses flr diesen Pri-
fungsbereich sind das bisherige Ergebnis und das
Ergebnis der mindlichen Ergdnzungsprifung im Ver-
haltnis 2:1 zu gewichten.

Abschnitt 4
Schlussvorschrift

§ 31
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. August 2018 in Kraft.
Gleichzeitig treten auBer Kraft

1. die Diamantschleifer-Ausbildungsverordnung vom
20. November 1989 (BGBI. | S. 2033),

2. die Edelsteinschleifer-Ausbildungsverordnung vom
28. Januar 1992 (BGBI. | S. 183) und

3. die Edelsteingraveur-Ausbildungsverordnung vom
28. Januar 1992 (BGBI. | S. 191).

Der Bundesminister
fur Wirtschaft und Energie
In Vertretung
Nussbaum
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Ausbildungsrahmenplan

Anlage
(zu § 3 Absatz 1)

fir die Berufsausbildung zum Edelsteinschleifer und zur Edelsteinschleiferin

Abschnitt A: fachrichtungsiibergreifende berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Lfd. Teil des
Nr. Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18. | 19. bis 36.
Monat Monat

1 2

3

1 | Planen und Vorbereiten
von Arbeitsablaufen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 1)

a) Arbeitsauftrage und Kundenanforderungen erfassen
und Vorgaben auf Umsetzbarkeit prifen und alterna-
tive Lésungsmaéglichkeiten entwickeln

b) Informationen beschaffen und nutzen

c) produkt- und berufsbezogene Vorschriften und Nor-
men einhalten

d) Arbeitsplatz nach ergonomischen und sicherheits-
relevanten Gesichtspunkten und unter Berlicksich-
tigung betrieblicher Vorgaben und des Arbeitsauftra-
ges einrichten

e) Arbeitsschritte festlegen und dabei betriebliche Ab-
laufe, Materialeigenschaften, optimale Materialaus-
nutzung, gestalterische Aspekte, Bearbeitungsme-
thoden und Verwendungszweck beriicksichtigen
und die Arbeitsschritte dokumentieren

f) Materialien, Betriebs- und Arbeitsmittel und Hilfs-
stoffe auswéhlen, den einzelnen Arbeitsschritten
zuordnen, bereitstellen und lagern

g) Prif- und Messmittel zur Kontrolle der Arbeitsergeb-
nisse auswahlen

=)
=

Arbeitsabldufe eigensténdig und im Team planen und
festlegen und dabei terminliche, ergonomische, dko-
logische, wirtschaftliche und sicherheitstechnische
Gesichtspunkte berlcksichtigen

i) Kriterien fUr die Durchfiihrung von Zwischen- und
Endkontrollen festlegen und dokumentieren

j) Arbeiten mit vor- und nachgelagerten Bereichen so-
wie gewerkelbergreifende Leistungen abstimmen

2 | Erstellen und Anwenden
von Unterlagen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 2)

a) Tabellen, Diagramme, Vorlagen und Bedienungshin-
weise lesen und anwenden

b) AufmaBe erstellen und ZeichnungsmaBe maBstabs-
gerecht lUbertragen

c) Fertigungs- oder Entwurfszeichnungen und Skizzen,

auch rechnergesttitzt, anfertigen, auswerten und um-
setzen

3 | Handhaben von Werkzeugen
sowie Einrichten, Bedienen
und Warten von Maschinen
und Anlagen

(§ 4 Absatz 2 Nummer 3)

a) Werkzeuge, Maschinen und Anlagen nach Verwen-
dungszweck auswaéhlen und einsetzen

b) Kleinwerkzeuge zum Schleifen, Polieren und Bohren
bearbeiten und herstellen oder Scheiben zum Schlei-
fen und Polieren vorbereiten

c) Werkzeuge, Maschinen und Anlagen auf Verschlei3
und Beschéadigung sichtprifen
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18. | 19. bis 36.
Monat Monat

3

d) Werkzeuge, Maschinen und Anlagen reinigen, pfle-
gen und vor Korrosion schitzen

e) Maschinen und Anlagen unter Beachtung von Sicher-
heitsbestimmungen einrichten, in Betrieb nehmen,
bedienen und warten

f) Stérungen feststellen und MaBnahmen zur Stérungs-
beseitigung ergreifen

g) Maschinendaten auswerten und dokumentieren

h) Betriebsstoffe hinsichtlich ihrer Verwendung aus-
wéhlen und nach Betriebsanweisung einsetzen, vor-
schriftsmaBig lagern und entsorgen

Durchflihren von
betrieblicher und
kundenorientierter
Kommunikation

(§ 4 Absatz 2 Nummer 4)

a) Sachverhalte situationsgerecht und zielorientiert
darstellen und kulturelle Identitéaten beriicksichtigen

b) Konflikte erkennen und zur Konfliktldsung beitragen
c) fremdsprachliche Fachbegriffe anwenden

d) betriebliche Kommunikationsmittel und rechnerge-
stitzte Kommunikationssysteme nutzen

e) Daten und Dokumente unter Einhaltung des Daten-
schutzes pflegen, sichern und archivieren

Prifen und Beurteilen
von Edelsteinen oder
gleichartigen Werkstoffen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 5)

a) Edelsteine und gleichartige Werkstoffe nach Eigen-
schaften und Merkmalen unterscheiden

b) Edelsteine oder gleichartige Werkstoffe visuell nach
den Merkmalen ihres Erscheinungsbildes fur weitere
Verwendungsmaglichkeiten einschatzen

c) Edelsteine oder gleichartige Werkstoffe in Gramm
und Karat wiegen und Ergebnis protokollieren

d) Qualitat von Oberflachen und Schliffformen prifen

e) Edelsteine oder gleichartige Werkstoffe mit Prifgera-
ten auf ihre Eigenschaften prifen

f) Wertunterschiede und Wertminderungsgriinde fest-
stellen und beurteilen

g) Edelsteine oder gleichartige Werkstoffe auf Bescha-
digungen und auf Umschleifmdéglichkeiten prifen

10

Auswaéhlen, Vorbereiten,
In-Form-Bringen und

Vorschleifen von Edelsteinen

oder gleichartigen
Werkstoffen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 6)

a) Edelsteine oder gleichartige Werkstoffe unter Beach-
tung ihrer Eigenschaften sowie im Hinblick auf ihren
Verwendungszweck, auf optimale Materialausnut-
zung und auf Bearbeitungsmethoden auswéhlen

b) Schleif- und Poliermittel unter Beachtung ihrer Harte
und KérnungsgréBe sowie der Schleifharte der zu be-
arbeitenden Edelsteine oder gleichartigen Werkstoffe
auswahlen und anwenden

c) Schleiftechniken unterscheiden und festlegen

d) Edelsteine oder gleichartige Werkstoffe unter Beach-
tung von optimaler Materialausnutzung, Schilifffor-
men, Steineigenschaften und strukturellen Merkma-
len befestigen, trennen, in Form bringen und vor-
schleifen

18
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche

Richtwerte

in Wochen im

1. bis 18.
Monat

19. bis 36.
Monat

2

3

Bearbeiten von Edelsteinen
oder gleichartigen
Werkstoffen

(§ 4 Absatz 2 Nummer 7)

Eine der folgenden vier Fertigkeiten, Kenntnisse und

Fahigkeiten:

a) vertiefte, erhabene und vollplastische Steinschnitte
unter Beachtung von Steineigenschaften und struk-
turellen Merkmalen originalgetreu nach Vorgaben
gravieren,

b) Edelsteine und gleichartige Werkstoffe schleifen und
polieren,

c) Abrichtdiamanten mit Vierfachfacettenschliff anferti-
gen oder

d) getrennte Diamanten auf Ecken und Hauptfacetten
zum Achtkant schleifen und polieren

26

Durchfiihren von
qualitatssichernden
MaBnahmen

(§ 4 Absatz 2 Nummer 8)

a) Ziele und Aufgaben von qualitatssichernden MaBnah-
men unterscheiden

b) betriebliche Qualitatssicherungssysteme im eigenen
Arbeitsbereich anwenden

c) Normen und Richtlinien zur Sicherung der Qualitat
beachten

d) Materialien auf Vollstédndigkeit, Qualitdt und Unver-
sehrtheit kontrollieren

e) Vorgesetzte sowie Kolleginnen und Kollegen uber
Storungen im Arbeitsablauf informieren und LO6-
sungsvorschlage aufzeigen

f) Zwischenkontrollen und Endkontrollen durchfiihren

g) zur kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsvor-
gangen im eigenen Arbeitsbereich beitragen

h) Zusammenhénge zwischen Qualitdt, Kundenzufrie-
denheit und Betriebserfolg berlicksichtigen

i) Kundenbeanstandungen entgegennehmen und beur-
teilen und MaBnahmen zur Bearbeitung ergreifen

i) Arbeitsergebnisse priifen, Qualitdtsmangel und deren
Ursachen feststellen sowie MaBnahmen zur Behe-
bung ergreifen und diese MaBnahmen dokumentieren

Abschnitt B: berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der Fachrichtung Edelstein-
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Zeitliche Richtwerte
Lfd. Teil des Zu vermittelnde in Wochen im
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 18. | 19. bis 36.
Monat Monat
1 2 3 4
1 | Anfertigen von Entwirfen a) Schriften und Ornamente unter Beachtung von For-
und Modellen fiir Gravuren men, Proportionen und Flachenaufteilung, auch rech-
(§ 4 Absatz 3 Nummer 1) nergestiitzt, gestalten und zeichnen
b) Skizzen von Pflanzen und Tieren unter Beachtung
von geometrischen und anatomischen GesetzmaBig-
keiten anfertigen
c) Skizzen von Menschen unter Beachtung von anato- 26
mischen GesetzmaBigkeiten anfertigen
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18.
Monat

19. bis 36.
Monat

3

d) gravierfahige Entwurfszeichnungen und Modelle in
Originalansicht und spiegelverkehrter Darstellung
nach Vorlagen anfertigen

e) Entwurfe fur Edelsteingravuren unter Beachtung der
historischen und zeitgendssischen Formensprache
erstellen

Gravieren und Nachbereiten
von Edelsteinen und gleich-
artigen Werkstoffen

(§ 4 Absatz 3 Nummer 2)

a) planen, wie Vorlagen in Steinschnitte gestalterisch
umgesetzt werden, und dabei strukturelle Merkmale
beachten

b) flaichige und plastische Motive aus Entwirfen und
Modellen Ubertragen

c) vertiefte, erhabene und vollplastische Steinschnitte
unter Beachtung von Steineigenschaften und struk-
turellen Merkmalen des Steins auf der Basis eigener
Entwirfe anfertigen

d) Konturen anschneiden und Motive durcharbeiten

e) gravierte Edelsteine und gleichartige Werkstoffe un-
ter Beachtung der gestalterischen Absicht glatten
und polieren

f) Edelsteine und gleichartige Werkstoffe stabilisieren

g) Oberflachen behandeln

h) AuBenmaBe und Details von Steinschnitten mit Priif-
geraten messen

i) MaBstabsgenauigkeit, Realisierung der gestalteri-
schen Absicht sowie Oberflachenqualitat visuell
prifen

26

Abschnitt C: berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der Fachrichtung Edelsteinschleifen

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18.
Monat

19. bis 36.
Monat

2

3

Schleifen und Polieren
von Edelsteinen und
gleichartigen Werkstoffen
(§ 4 Absatz 4 Nummer 1)

a) transparente, durchscheinende und undurchsichtige
Edelsteine und gleichartige Werkstoffe unter Beach-
tung von Schliffformen, Steineigenschaften und Stein-
besonderheiten trennen und ebauchieren

b) Edelsteine und gleichartige Werkstoffe im Plan- und
Mugelschliff nach Vorgaben schleifen, polieren und
mattieren und dabei optische Steineigenschaften in
das éasthetische Erscheinungsbild einbeziehen

c) Edelsteine und gleichartige Werkstoffe im Facetten-
schliff nach Vorgaben schleifen, polieren und mattie-
ren und dabei optische Steineigenschaften in das
asthetische Erscheinungsbild einbeziehen

d) konkave Formen schleifen und polieren
e) Entwirfe flr Edelsteinschliffe erstellen
f) Schleifbilder erstellen und Schablonen herstellen

g) Mugel- und Facettenschliffe freigestaltend schleifen,
polieren und mattieren

h) Formgenauigkeit von Schliffformen mit Schablonen
prifen

40
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18.
Monat

19. bis 36.
Monat

2

3

Umarbeiten und
Nachbehandeln von
Edelsteinen und
gleichartigen Werkstoffen
(§ 4 Absatz 4 Nummer 2)

a) geschliffene Steine und gleichartige Werkstoffe unter
Beachtung von Moglichkeiten und Grenzen aufarbei-
ten und umschleifen

b) Edelsteine und gleichartige Werkstoffe zu strukturel-
len Behandlungen und Farbverdnderungen auswah-
len sowie Behandlungen und Farbverdnderungen
durchfiihren

c) Edelsteine und gleichartige Werkstoffe insbesondere
durch Erhitzen, Fetten und Stabilisieren nachbereiten

12

Abschnitt D: berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der Fachrichtung Industrie-

diamantschleifen

Zeitliche Richtwerte
Lfd. Teil des Zu vermittelnde in Wochen im
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 18. | 19. bis 36.
Monat Monat
1 2 3
1 [ Schleifen der Grundformen a) Schleifrichtung festlegen und dabei die strukturellen
von Diamanten fir technische Merkmale des Diamanten beachten, um vorgegebene
Anwendungen Schliffformen zu erreichen
(§ 4 Absatz 5 Nummer 1) b) Bearbeitungs- und Beurteilungskriterien fir Industrie-
diamanten und fir Diamantwerkzeuge unter Beach-
tung des Verwendungszweckes und der Formen fest- 12
legen
c) Diamanten in Vorrichtungen einsetzen und in Grund-
formen schleifen und dabei die Eigenschaften und
Besonderheiten der Diamanten beachten, insbeson-
dere im Hinblick auf GroBe und Schliffformen
2 | Schleifen und Polieren a) Diamanten zum Trennen durch Lasern vorbereiten
von Diamanten ; - ; _
(S 4 Absatz 5 Nummer 2) b) SD;rlr;ia;g’;en fur Werkzeuge nach Zeichnungen vor
c) Diamanten zum Schleifen ohne weitere mechanische
Befestigung des Diamanten einkitten 32
d) Diamanten fir Werkzeuge nach Zeichnungen fertig-
schleifen und polieren
e) gebrauchte Diamantwerkzeuge um- und nachschlei-
fen
3 | Einbau von Diamanten a) vorgeschliffene Diamanten in vorbereitete Metall-
in Werkzeuge halter einléten sowie Vor- und Nachreinigung durch-
(§ 4 Absatz 5 Nummer 3) fihren
b) Diamanten im Metallhalter durch Feilen, Drehen und 8
Schleifen freistellen
c) Funktionsprifungen durchfiihren
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Abschnitt E: berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der Fachrichtung Schmuck-

diamantschleifen

Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Zu vermittelnde in Wochen im
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten 1. bis 18. | 19. bis 36.
Monat Monat
1 2 3 4
1 | Schleifen und Polieren a) Diamanten in Vorrichtungen einsetzen und in Grund-
von Schmuckdiamanten formen unter Berlicksichtigung des Schleifkompas-
(§ 4 Absatz 6 Nummer 1) ses schleifen und dabei die Eigenschaften und Be-
sonderheiten der Diamanten beachten, insbesondere
im Hinblick auf GréBe und Schliffformen
b) geséagte Diamanten zu Brillanten schleifen 36
c) geschlossene Diamanten, insbesondere Dreipint und
Zweipint, zu Brillanten schleifen
d) Phantasieformen, insbesondere Baguette- und Car-
réeschliff, schleifen und polieren
2 | Um- und Nacharbeiten a) beschadigte Diamanten nachschleifen und polieren
von Schmuckdiamanten : . . 16
(S 4 Absatz 6 Nummer 2) b) geschliffene Diamanten umschleifen
Abschnitt F: fachrichtungsuibergreifende, integrativ zu vermittelnde Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

(§ 4 Absatz 7 Nummer 3)

b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhi-

tungsvorschriften anwenden

c) Verhaltensweisen bei Unfallen beschreiben sowie
erste MaBnahmen einleiten

d) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes an-
wenden sowie Verhaltensweisen bei Branden be-
schreiben und MaBnahmen zur Brandbekampfung
ergreifen

Lfd. Teil des Zu vermittelnde
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 18. | 19. bis 36.
Monat Monat
1 2 3 4
1 | Berufsbildung sowie a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages erklaren, ins-
Arbeits- und Tarifrecht besondere Abschluss, Dauer und Beendigung
(§ 4 Absatz 7 Nummer 1) b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen
c) Mdglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen
e) wesentliche Bestimmungen der fir den Ausbildungs-
betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen
2 | Aufbau und Organisation a) Aufbau und Aufgaben des Ausbildungsbetriebes er-
des Ausbildungsbetriebes lautern
(§ 4 Absatz 7 Nummer 2) b) Grundfunktionen des Ausbildungsbetriebes wie Be-
schaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung erkla-
ren
c) Beziehungen des Ausbildungsbetriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsver-
tretungen und Gewerkschaften nennen
d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der be-
triebsverfassungs- oder personalvertretungsrechtli-
chen Organe des Ausbildungsbetriebes beschreiben
3 | Sicherheit und a) Gefédhrdung von Sicherheit und Gesundheit am |wahrend
Gesundheitsschutz Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zur Ver-|der gesamten
bei der Arbeit meidung der Gefiahrdung ergreifen Ausbildung
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Zeitliche Richtwerte

(§ 4 Absatz 7 Nummer 4)

im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbeson-

dere

a) mdgliche Umweltbelastungen durch den Ausbil-
dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Umweltschutz
an Beispielen erklaren

b) fir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des
Umweltschutzes anwenden

c) Méoglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltscho-
nenden Energie- und Materialverwendung nutzen

d) Abfélle vermeiden sowie Stoffe und Materialien einer
umweltschonenden Entsorgung zuflihren

Lfd. Teil des Zu vermittelnde in Wochen im
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 18. | 19. bis 36.
Monat Monat
1 2 3
4 | Umweltschutz Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen
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